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FENTECT 

INFORME 016/2023 da FENTECT – Secretaria de Assuntos Raciais 
Brasília, 16 de novembro de 2023. 

 

Seminário da Questão Racial. 

 

 

AOS SINDICATOS FILIADOS e 

TODOS OS TRABALHADORES (AS) ECETISTAS DO BRASIL. 

 

 

Companheir@s, 

No dia 20 de novembro é celebrado o Dia da Consciência Negra, cuja data homenageia a morte de Zumbi 

dos Palmares ocorrida em 1695, o maior líder quilombola que o Brasil já teve. A memória histórica da 

resistência quilombola, liderada por Zumbi e Dandara, do Quilombo dos Palmares, contra a escravidão, a 

exploração e pela liberdade da população negra traficada e escravizada do continente africano para as 

grandes fazendas da burguesia colonial, apoiada pelo Estado e suas instituições. 

 

Como a discriminação e o racismo se apresenta no dia a dia nos Correios? 

Segundo dados da empresa, 47% dos trabalhadores dos Correios são negros e negras, por isso, é 

importante debater com a categoria como o racismo se apresenta no dia a dia para nós trabalhadores, tanto 

nos locais de trabalho, como nas ruas.  Com certeza vamos ouvir vários relatos chocantes. Por isso, 

precisamos discutir e tirar políticas para enfrentar essas questões. 

 

No dia 06 de novembro 2023, aconteceu na Sede dos Correios, em Brasília/DF, uma reunião entre 

representante da empresa e diretores da FENTECT, para debater sob a questão racial. A FENTECT esteve 

representada por Geraldo Rodrigues (Geraldinho), Secretário de Assuntos Raciais e Alexandre Nunes, 

membro Suplente da Diretoria Colegiada da FENTECT. Pela ECT, participaram Vilma Barros, Ângela 

Rosa, e Viviane.  

 

Na reunião os representantes da FENECET fizeram alguns questionamentos sobre a Cláusula 5 do ACT, 

que trata da questão racial, onde limita apenas à vítima o direito de realizar a denúncias, mas, muitas 

vezes, a vítima está tão fragilizada que não consegue fazê-lo. Portanto, na nossa avaliação, a cláusula 

deveria ser mais ampla, permitindo que outras pessoas, como testemunhas, pudessem fazer a denúncia 

também. Deixamos como proposta para os representantes da empresa, que queremos participar do debate 

de confecção do Edital do próximo concurso público, para pontuar e debater a questão de COTAS; outra 

reinvindicação nossa é que a Comissão Racial da FENTECT possa participar da discussão do PCCS da 

ECT, quando surgir, para debater o espaço dos Negros nas carreiras da empresa. 
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FENTECT 

A representante da empresa, Vilma Barros, apresentou as atividades que a empresa está fazendo, 

socializou a agenda e informou que dia 28 de novembro será realizado o lançamento do Selo Mariele 

Franco, que será um grande evento nacional e falou que a FENTECT será convidada a participar. 

Na reunião de Diretoria Colegiada da FENTECT, realizada último dia 09/11, o Secretário de Assuntos 

Raciais, Geraldinho, apresentou as propostas que a Comissão Racial deliberou na sua reunião, ocorrida 

dia 30/10/23, para o Colegiado, as quais foram debatidas e aprovadas.  

 

Entre as propostas aprovadas está a realização do 1º Seminário da questão racial da FENTECT nos dias 

06 e 07 de dezembro de 2023, em Brasília/DF.  A princípio, esse Seminário será composto pelos 

membros da Comissão Racial da FENTECT e Diretores das pastas raciais nos Sindicatos filiados à 

FENTECT. 

 

Lembrando que os custos com as despesas de vinda desses representantes dos Sindicatos são de 

responsabilidade da respectiva entidade à qual representam, as quais podem trazer mais diretores, se 

assim desejarem. A FENTECT arcará com as despesas dos membros da Comissão Racial da entidade, 

além dos materiais do evento.  

 

Pedimos aos Sindicatos filiados que confirmem a participação de seus Diretores da Questão Racial no 

seminário, informando os nomes dos mesmos, o mais breve possível. 

 

Além do Seminário, faremos também uma LIVE da questão racial, dia 22/11, as 19hs. 

 

 

Saudações Sindicais,   

 

  

  

Emerson Marcelo G. Marinho  Geraldo Francisco Rodrigues 

Secretário Geral - FENTECT  Secretário de Assuntos Raciais - FENTECT 

 

 


